
法人名

法人ホームページURL

PR動画URL

担当部署名

電話番号

受付時間

担当者

お名前（任意） 勤続年数

鳥取県社会福祉協議会

事　業　所　P　R　用　紙

サ高住としての仕事内は、訪問介護とサ高住の職員として、２つ兼務している形
です。２つの区別はつきにくく、その時その時で対応を求められ、大変な事も多
いですが、サ高住の職員として２４時間ヘルパースタッフが在中している為、ス
タッフ間の連携も取りやすく、利用者と仲良くなる、顔なじみになる機会が多く
あらため信頼関係を築くことができます。
利用者に信頼を得て、サービスをおこない、利用者に喜んでもらい「良かった」
といってもらったときはとても嬉しく思います。
また、幅広い年齢のスタッフがいますが、最終目標は、同じところを見ており、
達成できるよう行っているところです。また、子供の体調不良など、急な休みに
も対応してもらい、助かっています。

S 　　　　　７年

小澤

キャッチフレーズ：「　心機一転　」
本文：昨年度より心機一転を心がけ、見守り機器、記録物のICT化を図っており
ます。今後も入居・ご利用頂いている方に納得いただけるサービスを目指すとと
もに、スタッフの負担軽減も図りながら安心、安全な事業所を目指しておりま
す。

定期的なミーティング、面談を思います。また、現場経験の豊富なスタッフが付
き添いながら研修を行い業務に慣れて頂ける様、支援しております。相談しやす
い環境作りを心がけております。

業務時間につきましては柔軟に対応できる体制をとっております。また、ユニ
フォームも個々に貸出をしており、洗濯も専門業者にて行う事でスタッフの負担
を軽減しております。
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