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はまゆう診療所、老人保健施設はまゆう、特別養護老人ホー
ムはまゆう、特別養護老人ホームのでらはまゆう、グループ
ホームはまゆうの里、短期入所生活介護施設はまゆう、短期
入所生活介護施設のでらはまゆう、デイケアセンターはまゆ
う、はまゆうデイサービスセンター、はまゆう中町デイサー
ビスセンター、訪問看護ステーションはまゆう、はまゆう訪
問リハビリセンター、鳥取高齢者介護支援センターはまゆう

事　業　所　P　R　用　紙

入居者の皆さんから笑顔で「ありがとう」の言葉をいただいたり、しっかりとし
たケアをして入居者の状態が改善した時は、仕事にやりがいを感じますし、周囲
の職員は明るく優しく、困ったことがあってもすぐに相談できて仕事がしやす
く、しっかりあいさつもできていて、とてもいい雰囲気で仕事をしています。

光浪　智也 　　　3　年

採用リーダー　山崎忠紘

キャッチフレーズ：「「はまゆう」は、「もうひとつの我が家」です。」
本文：はまゆう診療所で提供する医療を中心に、入所・通所・訪問の高齢者介護
事業を運営し、地域の方々の生活を支援します。施設内の医療・介護の人材、設
備を地域の皆さんに利用していただく地域支援事業にも力を入れています。職員
に対しても地元で安定して長く勤めていただけるように、様々な働き方に柔軟に
対応します。

新人職員1人ずつにエルダーと呼ばれる担当職員を付け、現場での実践的な指導
を行います。また新人研修のうち最初の1ヶ月間に専門職による講義やグループ
ワーク、医療機器・介護用具の使用方法など、充実した研修プログラムを実施し
ます。

様々な働き方が可能ですので、長い人生の中で結婚・子育てなど生活環境の変化
があっても、地元で安定して長く勤めていただけるように対応しております。
（育休取得率100％、男性の育休取得実績あり）
多職種協働ですのでみんなで問題を解決していく風土があります。

医療と福祉の郷はまゆう（医療法人・社会福祉法人賛幸会）
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